
PAREKIDETASUNA DA BERDINTASUN 
ERAGINKORRA LORTZEKO TRESNA

2021-2025 II Berdintasun Plana

BERDINTASUNA EZ BEZALA, PAREKIDETASUNA EZ DA PERTSONA GUZTIAK MODU 
BEREAN TRATATZEA, BAIZIK ETA PERTSONAREN EGOERAK KONTUAN HARTU ETA 

DESABANTAILAK EZABATZEKO EKINTZA ZEHATZAK EZARTZEA, PERTSONA GUZTIAK 
TOKI BERETIK ABIA DAITEZEN.

BERDINTASUNAREN PRINTZIPIOTIK ABIATUTA BIDEZKOAK IZATEKO GAITASUNA 
HARTZEN DU BERE BAITAN PAREKIDETASUNAK, BAINA PERTSONA BAKOITZAREN 

BEHARRAK ETA EGOERAK KONTUAN HARTZEN DITU.


